PEMERINTAH KABUPATEN BUTON UTARA
SEKRETARIAT DAERAH

J1. Kompleks Perkantoran Sara’ea

BURANGA

PENGUMUMAN
NOMOR: Q@ |12-2/ 1204

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PENGUMUMAN NOMOR 800.1.13.2/1341 TENTANG
PENERIMAAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA
TAHAP II TENAGA TEKNIS DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN BUTON UTARA TAHUN ANGGARAN 2024

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 329 Tahun 2024 Tentang
Penetapan Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Buton Utara Tahun Anggaran 2024, dan dalam rangka
pemenuhan kebutuhan Pengadaan ASN melalui penerimaan pegawai
pemerintah dengan perjanjian kerja tahap II, dipandang perlu melakukan
perubahan atas Pengumuman Nomor 800.1.13.2/1341 tentang Penerimaan
Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Tahap II Tenaga Teknis
Dilingkungan Pemerintah Kabupaten Buton Utara Tahun Anggaran 2024:

1. Merubah ketentuan huruf E Pengumuman Nomor 800.1.13.2/1341 tentang
Penerimaan Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Tahap II Tenaga
Teknis di lingkungan Pemerintah Kabupaten Buton Utara Tahun Anggaran
2024 sehingga seluruhnya berbunyi:

E. PERSYARATAN KHUSUS PENDAFTARAN PPPK TENAGA TEKNIS

1. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan
sendiri atau tidak dengan hormat sebagai PPPK;

2. Memiliki kualifikasi pendidikan yang sesuai dengan jabatan yang di
lamar;

3. Setiap pelamar PPPK Tenaga Teknis wajib memiliki pengalaman kerja
di bidang kerja sesuai dengan kompetensi tugas jabatan yang dilamar
pada saat pendaftaran dengan ketentuan sebagai berikut:

a. Paling singkat 2 (dua) tahun pada jabatan pelaksana;
b. Paling singkat 2 (dua) tahun pada jabatan fungsional jenjang
pemula, terampil, dan ahli pertama; dan

4, Masa Kerja Pelamar sebagaimana dimaksud pada poin 4 (empat)
dibuktikan dengan surat keterangan Aktif bekerja yang
ditandatangani oleh pimpinan unit kerja.

5. Terdapat beberapa formasi jabatan yang hanya dapat dilamar khusus
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10.

oleh tenaga non-ASN yang memiliki pengalaman/ pernah bekerja

minimal 2 tahun pada unit dan jabatan tersebut antara lain:

a. Formasi Jabatan Pemadam Kebakaran Pemula pada penempatan
Unit Kerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
Kebakaran Bidang Pemadam Kebakaran,

b. Formasi Jabatan Pranata Trantibum pada penempatan unit
kerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran

Bidang Ketertiban Umum Seksi Ketertiban Umum;

.Formasi jabatan khusus sebagaimana dimaksud pada angka S

dibuktikan dengan surat keterangan sebagai berikut

a. Surat keterangan Pengalaman kerja sebagai petugas pemadam
kebakaran yang ditandatangani oleh pimpinan unit kerja terakhir
untuk formasi jabatan pada angka 5 huruf a;

b. Surat keterangan pengalaman kerja sebagai petugas Trantibum
yang ditandatangani oleh pimpinan unit kerja terakhir untuk

formasi jabatan pada angka 5 huruf b;

. Surat Keterangan Pengalaman Kerja sebagaimana dimaksud angka 5

huruf a dan b, dibuat berdasarkan lampiran pengumuman ini;

.Pelamar wajib mengunggah hasil scan berwarna dokumen asli

persyaratan wajib tambahan meliputi:

a. Surat keterangan sehat yang dikeluarkan dan ditandatangani oleh
dokter yang bekerja di Rumah Sakit/Puskesmas milik pemerintah
dalam format PDF maksimal 1.000 kb, untuk jabatan Pemadam
Kebakaran Pemula.

b. Surat keterangan bukan penyandang disibalitas dikeluarkan dan
ditandatangani oleh dokter yang bekerja di Rumah
Sakit/Puskesmas milik pemerintah dalam format PDF maksimal
1.000 kb, untuk jabatan Pemadam Kebakaran Pemula.

.Terdapat formasi jabatan yang hanya dapat dilamar khusus oleh

tenaga non-ASN yang memiliki sertifikat Pelatihan Berbasis
Kompetensi Kejuruan Teknik Otomotif pada Jabatan Penata Laksana
Sumber Daya Air Pemula Unit Kerja Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang Bidang Sumber Daya Air;

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi RI Nomor 391 tahun 2024, Dalam
pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) tahun

2024 terdapat jenis jabatan fungsional yang memerlukan persyaratan
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wajib tambahan dan sertifikat kompetensi yang masih berlaku
sebagai tambahan nilai seleksi kompetensi teknis;

11. Daftar jenis jabatan Fungsional yang memerlukan persyaratan wajib
tambahan dan sertifikat kompetensi sebagai tambahan nilai terlampir
pada pengumuman ini.

Demikin pengumuman ini disampaikan untuk diketahui dan menjadi
perhatian.

Buranga, Z?. Desember 2024

) SEKRETARIS DAERAH,

s 7

B,

MUHAMMAD HARDHY MUSLIM, SH., M.Si
Pembina Utama Madya, IV/d
NIP. 19661217 199603 1 003
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Lampiran : Pengumuman

Nomor : §00:13-1/I110H

Tanggal : 13} Degember 624

Tentang : PERUBAHAN atas Pengumuman Nomor 800.1.13.2/1341
Seleksi  Pengadaan  Pegawai  Pemerintah  Dengan
Perjanjian Kerja Tahap II Tenaga Teknis di Lingkungan
Pemerintah Daerah Kabupaten Buton Utara
Tahun Anggaran 2024

PEMERINTAH KABUPATEN BUTON UTARA
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SDM

J1. Kompleks Perkantoran Bumi Praja Sara’ea No... Telp/Faks...

BURANGA
SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA
Nomor : 800.1.2.2/ IX11/2024

Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : ALIMIN, S.Sos., M.Eng
NIP T n v nnewan et e dan mae ek s 4 RS
Pangkat, Gol. Ruang : Pembina Utama Muda, 1V/c
Jabatan : Kepala Badan kepegawaian dan Pengembangan SDM
Instansi : Pemerintah Kabupaten Buton Utara
dengan ini menerangkan bahwa :
Nama :
Tempat/tanggal lahir
Pendidikan Terakhir
Alamat : Kelurahan Bangkudu, Kec. kulisusu, Kab. Buton Utara

Telah melaksanakan tugas sebagai Tenaga non ASN pada Dinas Kebersihan,
Pertamanan Pemakaman dan Pemadam Kebakaran Sebagai Petugas Pemadam
Kebakaran yang relevan dengan jabatan Pemadam Kebakaran Pemula Sejak Tanggal 1
Januari 2011 s.d 31 Desember 2014 selama 4 Tahun 0 Bulan, dan Pada Dinas Kesehatan
Sebagai Operator Layanan selama 03 tahun 11 bulan, terhitung mulai tanggal 1 Januari
2022 sampai dengan surat keterangan pengalaman kerja ini dikeluarkan dan yang

bersangkutan berkinerja baik.

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sesungguhnya untuk digunakan

sebagaimana mestinya.
Buranga, 27 Desember 2024

Kepala BKPSDM Kab Utara,

ALIMIN, S.Sos., M.Eng
Pembin_a Utama Muda, V/c
NP, coerrns s idasenimsuvivsias

Buranga,Z? Desember 2024
SEKRETARIS DAERAH,

MUHAMMAD HARDHY MUSLIM, SH., M.Si

Pembina Utama Madya, IV/d
NIP. 19661217 199603 1 003
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